Zarzadzenie Nr R0.0050.19.2023
Burmistrza Ornety
z dnia 06.02.2023 r.

w sprawie powotania komisji konkursowej, opiniujacej oferty organizacji
pozarzadowych w Otwartym Konkursie Ofert na realizacje zadan publicznych
oraz kontrolujacej przyznane dotacje z budzetu gminy Orneta na rok 2023.

Na podstawie art. 30 ust.1 oraz art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (j.t. Dz. U. 2023 poz. 40), art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. 2022, poz. 1327 ze zm.) oraz rozdziatu 10
ust. 1 Uchwaty BRM.0007.68.2022 Rady Miejskiej w Ornecie z dnia 30 listopada 2022 r.
w sprawie uchwalenia rocznego programu wspoétpracy gminy Orneta z organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami okreSlonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023, zarzadza sie,
co nastepuje:

§1
Powoluje komisje konkursowa, opiniujaca oferty organizacji pozarzadowych w otwartym
konkursie ofert na realizacj¢ zadan publicznych 1 kontrolujaca przyznane dotacje na zadania
publiczne:

Zadanie Nr 1 - Organizacja wydarzen spoteczno-kulturalnych, imprez, spotkan, konkursow,
zabaw adresowanych do mieszkancow Gminy Orneta stanowigcych
promocje zdrowego stylu zycia ,,Cel: zachecenie mieszkancow Gminy
Orneta do promocji zdrowego stylu zycia” - 27 000 zl.

Zadanie Nr 2 — Dzialalno$¢ na rzecz kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i1 dziedzictwa
narodowego ,,Cel: zwi¢ekszenie §wiadomos$ci mieszkancéw Gminy Orneta na
temat historii, sztuki, kultury” —44.000 zk

Zadanie Nr 3 — Dziatalnos$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych ,,Cel: aktywizacja osob
niepelnosprawnych z terenu Gminy Orneta — 7.000 zl.

Zadanie Nr 4 - Ekologia. ,,Cel:
ksztaltowanie postaw proekologicznych, zrozumienie koniecznos$ci
segregacji Smieci, korzysSci dla sSrodowiska naturalnego zwiazane z
segregacja i ponownym wykorzystaniem”. — 5.000 zi



W skladzie:

1. Andrzej Gierlof — Zastgpca Burmistrza Ornety — Przewodniczacy Komisji

2. Joanna Leszczynska — Kierownik Referatu Ochrony Srodowiska, Gospodarki Komunalnej i
Drogownictwa — Cztonek Komisji

3. Lukasz Okapinski — Inspektor ds. Kultury i Oswiaty Urzedu Miejskiego w Ornecie — Cztonek
Komisji

4. Halina Chojecka — Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow 1 Inwalidow oddziat w Ornecie —
Cztonek Komisji

5. Zofia Gucajtis — Uniwersytet Trzeciego Wieku

§2
Do pracy w komisji powotuje si¢ niezaleznych ekspertéw w osobach:

1. Danuta Jaron — Pelnomocnik Burmistrza ds. Profilaktyki 1 Uzaleznien.
2. Agnieszka Lewandowska — Pelnomocnik Burmistrza ds. Organizacji Pozarzadowych.

§3
Komisja, o ktoérej mowa w § 1 wykonuje swoje zadania w oparciu o Regulamin stanowigcy
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Ornety
Ireneusz Popiel



Zatgcznik

do Zarzadzenia R0.0050.19.2023
Burmistrza Ornety

z dnia 06.02.2023 r.

Regulamin Prac Komisji Konkursowej
powolanej do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert
na wykonanie zadan publicznych

§1
Zadaniem Komisji Konkursowej, jest ocena formalna imerytoryczna ofert na
realizacje zadan publicznych ztoZonych przez organizacje pozarzadowe, dziatajace
w sferze pozytku publicznego oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(j.t. Dz. U. 2022, poz. 1327 ze zm.), zwanej dalej ,Ustawg”.

§2
Komisje Konkursowg, zwang dalej ,Komisjg” powotuje Zarzadzeniem Burmistrz
Ornety w celu zaopiniowania ofert realizacji zadan publicznych okre$lonych w
Rocznym Programie Wspoétpracy Gminy Orneta z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami okre$lonymi w art. 3 ust. 3 Ustawy oraz kontroli realizacji tych
zadan.
W pracach Komisji, z gtosem doradczym, moga brac¢ udziatl niezalezni eksperci.
Do cztonkéw Komisji stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks
postepowania administracyjnego (j.t. Dz. U. 2022, poz. 2000) dotyczace wytaczenia
pracownika.
Cztonkowie Komisji na pierwszym posiedzeniu zobowigzani s3 do ztoZenia
o$wiadczenia, ktérego tres¢ stanowi Zatgcznik nr 1 do Regulaminu.
Udziat w pracach Komisji odbywa sie w ramach obowigzku stuzbowego, a w przypadku
przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
Ustawy oraz niezaleznych ekspertow jest nieodptatny.

§3
Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, wybierany na pierwszym
posiedzeniu z posrdd jej cztonkéw, a w przypadku jego nieobecnos$ci wyznaczony
przez niego cztonek Komisji.
Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentow. Termin
i miejsce posiedzenia Komisji okresla Przewodniczacy Komisji.
Prace Komisji mogg by¢ prowadzone wytacznie w pelnym sktadzie osobowym.
. W sytuacjach spornych gtosem decydujacym dysponuje Przewodniczacy Komisji.
Do prowadzenia dokumentacji postepowania konkursowego Przewodniczacy
Komisji wyznacza Sekretarza Komisji.
Komisja rozpatruje oferty w terminie okreslonym w ogtoszeniu o konkursie.

§4

Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy oferty spetniajg warunki formalne,



okreSlone w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert na wykonanie zadan
publicznych.

Ocena formalna ofert dokonywana jest przez Komisje poprzez wypetnienie dla kazde;j
oferty Karty Oceny Formalnej realizacji zadan publicznych stanowigcej zatacznik
Nr 2 do niniejszego Regulaminu.

Oferty zlozone po terminie, sporzadzone na niewlasciwym formularzu, ztozone
przez podmiot nieuprawniony, zawierajgce braki co do wymaganego kompletu
dokumentéw pozostawia sie bez rozpoznania. Pozostate braki formalne moga zosta¢
uzupetnione w nieprzekraczalnym terminie okreslonym przez Komisje.

§5
Do oceny merytorycznej dopuszcza sie wylacznie oferty spelniajgce wymogi
formalne.
Cztonkowie Komisji dokonuja indywidualnej oceny merytorycznej ofert
na formularzu stanowigcym zatgcznik Nr 3 (Karta Oceny Merytorycznej Oferty)
do niniejszego Regulaminu.
Do oceny ofert Komisja stosuje Kkryteria okreSlone w zarzgdzeniu Burmistrza
o otwartym konkursie ofert.
. Aby oferta spetniata warunki konkursowe musi uzyska¢ minimalny prég 18
punktéw (60% maksymalnej ilosci). W przypadku nie osiggniecia wyzej
wymienionego progu oceny oferta nie jest dalej rozpatrywana.

§6

. Z prac Komisji sporzadza sie protokdl, w ktérym dokonuje sie oceny ofert,
z podaniem ilo$ci przyznanych punktow.

Po zakonczeniu prac Komisji, Przewodniczacy przekazuje  protokdt
wraz z propozycja przyznania dotacji Burmistrzowi Ornety.

§7
Komisja ulega rozwigzaniu z dniem rozstrzygniecia lub uniewaznienia otwartego
konkursu ofert.

§8
W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie stosuje sie przepisy ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.



Zatacznik Nr 1
do Regulaminu Prac
Komisji Konkursowej

Oswiadczenie Czlonka Komisji Konkursowej

Oswiadczam co nastgpuje:

1.W terminie od 1 stycznia .............. roku do dnia dzisiejszego bytem (jestem) zwigzany
stosunkiem prawnym, z ktorego uzyskatem przychod (np. umowa o pracg, umowa —zlecenie),
z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego:

2. Jestem czlonkiem organow wykonawczych, kontrolnych lub innych organoéw nastepujacych
podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego (nazwa podmiotu funkcja):

3. Jestem cztonkiem nast¢gpujacych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego (nazwa podmiotu — charakter cztonkostwa np. zwykty, wspierajacy, honorowy):

4. W razie zmiany jakiejkolwiek z informacji, podanej w moim o$wiadczeniu, zobowigzuj¢
si¢ do ztozenia nowego os$wiadczenia we wskazanej formie. Nowe o$wiadczenia zostanie
przez mnie ztozone w terminie 21 dni od zaistnienia zmian. Ztozenie oswiadczenia nie moze
nastgpic po przystagpieniu do Pracy Komisji opiniujgcej wnioski o dotacje

Ometa, dnia .........ooooeeviiiiiiiiii.

Podpis cztonka Komisji



Zakacznik Nr 2
Do Regulaminu Prac
Komisji Konkursowej

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY
realizacji zadan publicznych Gminy Orneta

1. Informacje podstawowe:

Nazwa oferenta

Nazwa zadania

Tytul zadania

Miejsce i termin realizacji
zadania

Wartos¢ zadania ogolem

Whioskowana kwota
dotacji :

Udzial wlasny :

2. Ocena formalna oferty ETAP I

TAK NIE

Oferent jest podmiotem uprawnionym w $wietle art. 3 ustawy
o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie

Oferta zostata ztlozona na obowigzujacym druku

Oferta zostala ztozona terminowo

Zadanie mie$ci si¢ w dziatalnosci statutowej organizacji

Oferta zawiera wszystkie wymagane zatgczniki

Oferta spetnia kryteria oceny formalnej I etapu i przechodzi do

kolejnego etapu




3. Ocena formalna oferty ETAP II TAK NIE

Oferta jest ztozona na realizacje jednego z zadan konkursu ofert

Oferta jest wypetniona we wszystkich rubrykach

Oferta nie zawiera btedéw rachunkowych

Oferta zostata podpisana przez osobe¢ uprawniong

Zakaczniki oferty podpisane sg przez uprawnione osoby

Podsumowanie — oferta spetnia wszystkie kryteria oceny
formalne;j

Naniesiono poprawki i uzupelnienia po ocenie formalnej , oferta moze by¢ przekazana
do oceny merytorycznej

TAK NIE

Orneta, dnia .................ooeeeeenne.

Podpisy cztonkow komisji konkursowej
dokonujacych oceny oferty:



Zatacznik Nr 3
Do Regulaminu Prac

Komisji Konkursowej

KARTA OCENY MERYTORYCZNE] OFERTY

Numer zadania Nazwa zadania

OCENA MERYTORYCZNA

(oceny dokonuje komisja konkursowa)

Lp. RODZA] KRYTERIUM Maksymalna | Przyznana
liczba liczba
punktow punktow
MERYTORYCZNA WARTOSC ZADANIA
L 1. Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego: 14
a) Celowos¢ realizacji zadania: 7
- w jakim stopniu uzasadniono potrzebe realizacji zadania ?
Czy w uzasadnieniu wskazano dane uzasadniajgce potrzebe 3
realizacji zadania ? Czy wskazano oficjalnie Zrédta danych
uzasadniajacych potrzebe realizacji zadania ?
- Czy trafnie okres$lono grupe adresatéw zadania ? 1
- Czy zidentyfikowano zaktadane potrzeby i cele ? 1
- Czy w projekcie wzieto pod uwage kwestie dostepnosci dla
0s6b z niepelnosprawnoscia np. brak barier 2
architektonicznych w miejscu, gdzie jest realizowany
projekt, dostepnos¢ dla oséb z dysfunkcjg wzroku, stuchu/
b) Opis zadania: 2
- Czy zaplanowane dziatania sg adekwatne do zatozonych 1
celéow ?
- W jakim stopniu opis dziatan wraz z harmonogramem 1
tworzy spo6jna catos¢?
c) Rezultaty realizacji zadania: 5
- Czy wymieniono konkretne i mierzalne rezultaty 2
(ilosciowe i jakosciowe) zadania ?
- Czy zaktadane efekty ilo$ciowe i jakoSciowe s3 realne do 1
osiagniecia ?
- Czy efekty po zakonczeniu zadania beda trwate 1
- W jakim stopniu zatozone rezultaty przyczyniaja sie do 1




osiagniecia celu konkursu ?

IL 2. Analiza i ocena realizacji zleconych zadan 2
publicznych, w przypadku organizacji, ktére w okresie
ostatnich trzech lat realizowaly zlecone zadania
publiczne/ rzetelnos$¢, terminowos$¢, sposob rozliczenia
otrzymanych na ten cel sSrodkéw w ramach konkurséow w
trybie pozytku publicznego ogtoszonych przez Gmine

Orneta.
111 3. Zasoby osobowe i rzeczowe oraz doswiadczenie 4
oferenta:

- kwalifikacje oséb zaangazowanych w realizacje zadania -
zatrudnionych i wolontariuszy oraz wykonawcow

- zasoby rzeczowe oferenta

- do$wiadczenie w realizacji podobnych zadan przez

oferenta
Minimalna liczba punktéw w tym Kryterium, stanowiagca RAZEM
prog umozliwiajacy przyznanie dotacji : 12 pkt. (60% z 20
20 pkt.)

IV. BUDZET

1.Prawidlowo$¢ i przejrzystos¢ budzetu:
- czy budzet jest prawidtowo sporzadzony, kompleksowy,
czytelny (zrozumiaty) czy s zachowane progi procentowe 2
kosztow, kwalifikalnos¢ kosztéw, kalkulacja kosztéw
realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania.

2.Efektywnos$¢ ekonomiczna zadania:

- adekwatnos$¢ proponowanych kosztéw do planowanych
dziatan , zasadno$¢ przyjetych stawek jednostkowych w 4
odniesieniu o $rednich cen rynkowych , relacje kosztéw do
planowanych rezultatéw.

3. Planowany udziatl Srodkéw finansowych:

- wiasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych Zrédet na 2
realizacje zadania publicznego

- planowany wktad osobowy (w tym $wiadczenia 2
wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw)

Minimalna liczba punktéw w tym Kkryterium, stanowiaca RAZEM
prog umozliwiajacy przyznanie dotacji : 6 pkt. (60% z 10
10 pkt.)

PODSUMOWANIE PUNKTAC]I

Maksymalna liczba uzyskanych punktow: 30
Minimalna liczba punktéw, umozliwiajaca przyznanie EACZNIE
dotacji, stanowi sume minimalnych progéw punktowych 30
uzyskana w cze$ci merytorycznej oraz budzecie zadania t;.
18

Orneta, dnia .......ooeeveveeererenne

Podpis cztonka komisji konkursowe;j




